ﬂ: BFW Software eG

Satzung
der BFW Software eG

PRAAMBEL

Als genossenschaftliches Unternehmen unterstiitzt die BFW Software eG ihre Mitglieder bei
deren Tétigkeit als Immobilienverwalter mit allen Leistungen insbesondere zur Nutzung der Da-
tenverarbeitungs-, Informations- und Kommunikationstechnik.

Die nachfolgenden Bestimmungen dieser Satzung dienen daher dem Ziel, die in der Genossen-
schaft zusammengeschlossenen Immobilienverwalter praxisgerecht, umfassend und dauerhaft zu
fordern.

Auch beim Geschaftsbetrieb mit Partnern hat die BFW Software eG auf die Forderung des Er-
werbes oder der Wirtschaft ihrer Mitglieder zu achten.

I. FIRMA UND SITZ GENOSSENSCHAFT

§1 Firmaund Sitz
(1) Die Firmierung der Genossenschaft lautet:

BFW Software eG

(2) Der Sitz der Genossenschaft ist Berlin

11.ZWECK UND GEGENSTAND DER GENOSSENSCHAFT

§ 2 Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die wirtschaftliche Férderung und Betreuung der Mitglie-
der.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist der Vertrieb von Software und dazugehorige Dienst-
leistungen fur die Mitglieder

I1l. MITGLIEDSCHAFT
§ 3 Mitglieder
Die Mitgliedschaft kdnnen erwerben:
a) natdrliche Personen;
b) Personengesellschaften;
c) juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts.



84 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Aufnahmefahig ist nur, wer die VVoraussetzungen fir die Inanspruchnahme der Einrich-
tungen der Genossenschaft erfillt oder dessen Mitgliedschaft im Interesse der Genossen-
schaft liegt. Aufnahmefahig ist nicht, wer derartige Geschéfte selbst betreibt oder betrei-
ben l&sst.

(2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende
unbedingte Erklarung des Beitritts und die Zulassung durch den Vorstand der Genossen-
schaft.

(3) Lehnt der Vorstand die Zulassung des Beitritts ab, steht dem Bewerber innerhalb eines
Monats nach Zugang der Mitteilung uber seine Nichtzulassung das Recht der Anrufung
des Aufsichtsrates zu. Dieser entscheidet endgultig.

(4) Im Fall des Abs. 3 gilt die Mitteilung drei Tage nach Aufgabe zur Beférderung als zuge-
gangen, sofern der Empfanger nicht einen spateren Zugang nachweist.
§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch
- Kiindigung ;
- Ubertragung des Geschéftsguthabens;
- Tod,;
- Auflésung oder Erléschen einer juristischen Person oder sonstigen Gesellschaft;
- Ausschluss.

§ 6 Kundigung der Mitgliedschaft

(1) Das Mitglied kann zum Schluss eines Geschéftsjahres durch Kiindigung seinen Austritt
aus der Genossenschaft erklaren.

(2) Die Kiindigung muss mindestens sechs Monate vor Ende des Geschaftsjahres durch
schriftliche Erklarung gegenuber der Genossenschaft erfolgen.

(3) Das aulRerordentliche Kiindigungsrecht nach § 67a Genossenschaftsgesetz bleibt unbe-
rahrt.

§ 7 Ubertragung des Geschaftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe eines Geschéftsjahres, sein Geschaftsgutha-
ben durch schriftliche Vereinbarung ganz oder teilweise auf einen anderen Gbertragen
und hierdurch seine Mitgliedschaft ohne Auseinandersetzung beenden oder die Anzahl
seiner Geschaftsanteile verringern, sofern der Erwerber mit der erforderlichen Anzahl an
Geschaftsanteilen bereits Mitglied ist oder wird. Die Ubertragung des Geschaftsgutha-
bens ist jedoch nur zul&ssig, wenn mit der Zuschreibung des Geschéaftsguthabens des Ve-
raulerers die zulassige Hochstzahl der Geschaftsanteile beim Erwerber nicht Gberschrit-
ten wird.

(2) Die Ubertragung bedarf der Zustimmung des Vorstandes. Soll bei der Ubertragung die
Mitgliedschaft begriundet werden, gelten § 3 und 8 4 Abs. 1 entsprechend.

88 Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Mit dem Tode des Mitgliedes geht die Mitgliedschaft auf die Erben tber. Von dem Tod
des Mitgliedes haben die Erben der Genossenschaft unverziiglich Mitteilung zu machen.
Die Mitgliedschaft der Erben endet mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem der Erb-
fall eingetreten ist. Zwischenzeitlich kdnnen mehrere Erben ihre gesellschaftsrechtlichen
Angelegenheiten nur durch einen gemeinschaftlichen Vertreter ausiiben.
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89 Beendigung der Mitgliedschaft durch Aufldsung einer juristischen Person oder sons-
tigen Gesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine sonstige Gesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so
endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder
das Erloschen wirksam geworden ist. Im Fall der Gesamtrechtsnachfolge setzt der Gesamt-
rechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres fort.

8 10 Ausschliel3ung eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschlos-
sen werden, wenn

a) die Voraussetzungen des § 4 Abs.1 wegfallen,

b) es durch genossenschaftswidriges Verhalten das Ansehen oder die Belange der Genos-
senschaft oder ihrer Mitglieder schadigt oder zu schadigen versucht,

c) es trotz zweimaliger schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses die
ihm nach Gesetz, Satzung oder Vertrag der Genossenschaft gegenuiber obliegenden
Verpflichtungen nicht erfillt oder VerstoRe gegen diese Verpflichtungen fortsetzt,

d) es zahlungsunfahig geworden ist, insbesondere, wenn tber sein Vermdgen das Insol-
venzverfahren beantragt worden ist;

e) wenn es an einem Konkurrenzunternehmen der Genossenschaft beteiligt ist oder ein
solches unterstutzt und durch die Beteiligung oder Unterstuitzung der Zweck und die
Funktionsfahigkeit der Genossenschaft geféahrdet werden, insbesondere durch miss-
brauchliche Nutzung vertraulicher Mitteilungen der Genossenschaft.

(2) Fur den Ausschluss ist der Vorstand zusténdig, bei Ausschluss von Vorstandsmitgliedern
der Aufsichtsrat. Mitglieder der Genossenschaft, die dem Aufsichtsrat angehoren, kdnnen
nur durch die Mitgliederversammlung ausgeschlossen werden.

(3) Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieRenden Gelegenheit zu geben, sich zu dem
beabsichtigten Ausschluss zu duBBern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsachen, auf
denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der gesetzliche oder satzungsmaRige Aus-
schlieBungsgrund mitzuteilen.

(4) Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf denen
der Ausschluss beruht, sowie den AusschlieBungsgrund anzugeben.

(5) Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziglich vom Vorstand durch eingeschrie-
benen Brief mitzuteilen; dabei ist auf die Mdglichkeit der Beschwerde gemal? Abs. 8 hin-
zuweisen. VVon der Absendung des Briefes an kann das ausgeschlossene Mitglied seine
Rechte als Genossenschafts- und gegebenenfalls als Organmitglied nicht mehr austben.

(6) Das Mitglied kann im Falle des Ausschlusses nach 8 10 Abs. 1Buchstabe b die Leistun-
gen der Genossenschaft noch zwei Monate nach Zugang des Briefes tiber den Ausschluss
zur Abwicklung der bis dahin von der Genossenschaft erbrachten Leistungen in An-
spruch nehmen. Bei Wegfall der VVoraussetzungen des § 4 Abs. 1 kann das Mitglied mit
Kenntniserlangung vom Wegfall durch die Genossenschaft deren Leistungen nicht mehr
in Anspruch nehmen. In den brigen Féllen gilt dies mit Zugang des Briefes tber den
Ausschluss.

(7) Gegen einen Ausschluss durch den Vorstand kann der Ausgeschlossene innerhalb von ei-
nem Monat nach Zugang des Beschlusses Beschwerde beim Aufsichtsrat einlegen. Die
Beschwerde hat keine aufschiebende Wirkung. Die Beschwerdeentscheidung des Auf-
sichtsrates ist endgdiltig. Der ordentliche Rechtsweg ist ausgeschlossen, wenn nicht zuvor
das Beschwerdeverfahren durchgefihrt wurde.
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(8) In den Féllen der Abs. 7 und 8 gilt der Beschluss drei Tage nach Aufgabe zur Beférde-
rung als zugegangen, sofern der Empfanger nicht einen spateren Zugang nachweist.
8 11 Auseinandersetzung

(1) Die Auseinandersetzung der ausgeschiedenen Mitglieder mit der Genossenschaft erfolgt
auf Grundlage der von der Mitgliederversammlung genehmigten Bilanz. Das Geschéfts-
guthaben des Ausgeschiedenen ist binnen sechs Monaten nach Genehmigung der Bilanz
dem Ausgeschieden auszuzahlen; auf die Ricklagen und das sonstige Vermodgen der Ge-
nossenschaft hat er keinen Anspruch.

(2) Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausge-
schiedene Mitglied zustehenden félligen Forderungen gegen das Auseinandersetzungs-
guthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des
Mitgliedes fur einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitglie-
des.

IV. RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER

§ 12 Rechte der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied hat das Recht,

a) Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossenschaft nach den dafur getroffenen
Bestimmungen in Anspruch zu nehmen,

b) an den satzungsgemal beschlossenen Ausschittungen teilzunehmen,

c¢) auf Ubermittlung einer Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichtes sowie des
Berichtes des Aufsichtsrates vor der Feststellung des Jahresabschlusses durch die Mit-
gliederversammliung,

d) an den Wahlen und Beschlussfassungen der Mitgliederversammlung teilzunehmen,

e) auf Ubermittlung der gemaR § 33 erstellten Niederschrift tiber jede stattgefundene
Mitgliederversammlung,
f) auf Ubermittlung der Antrage auf Anderung der Satzung im Sinne des § 29 Abs. 3.

(2) In Angelegenheiten der Genossenschaft werden die Rechte der Mitglieder — soweit das
Gesetz und Abs. 1 nichts anderes bestimmen — in der Mitgliederversammlung ausgebt.
8§ 13 Pflichten der Mitglieder, Erfullungsort, Gerichtsstand
(1) Jedes Mitglied hat die Pflicht,

a) die Interessen der Genossenschaft zu wahren, insbesondere den Bestimmungen des
Genossenschaftsgesetzes und der Satzung nachzukommen,

b) die Einzahlung auf die Geschaftsanteile zu leisten,

c) fir die Verbindlichkeiten der Genossenschaft nach Mal3gabe des Gesetzes bis zu dem
Betrag der Gibernommenen Geschaftsanteile zu haften,

d) der Genossenschaft jede Anderung seiner beruflichen Niederlassung bzw. jede Ande-
rung der Rechtsform oder des Sitzes der Gesellschaft sowie den Wegfall der VVoraus-
setzungen des 8 3 unverziglich mitzuteilen.

(2) Erfillungsort und ausschlieRlicher Gerichtsstand ist Berlin, soweit das Gesetz nichts an-
deres bestimmt.

V. GESCHAFTSANTEILE, GESCHAFTSGUTHABEN UND HAFTSUMME

8§ 14 Geschaftsanteile und Geschéaftsguthaben
(1) Ein Geschaftsanteil wird auf 250 Euro festgesetzt.
(2) Jedes Mitglied ist verpflichtet, drei Anteile zu Gbernehmen.
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©)
(4)

()

(6)

(7)

Die drei Pflichtanteile sind sofort einzuzahlen.

Uber die Pflichtanteile hinaus kénnen die Mitglieder bis zu einhundert weitere Anteile
ubernehmen. Diese sind innerhalb von einem Jahr nach Zulassung der weiteren Anteile
durch die Genossenschaft einzuzahlen. Vorraussetzung fir die Ubernahme weiterer Ge-
schéftsanteile ist, dass alle Geschéftsanteile des Mitglieds bis auf den zuletzt Gbernom-
menen, voll eingezahlt sind.

Die Einzahlungen auf die Geschéftsanteile, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile,
vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschaftsguthaben des Mitglie-
des.

Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Ge-
nossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen Betrieb der Ge-
nossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht er-
lassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und der
Genossenschaft gegentiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéaftsguthabens durch
das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber der Genossenschaft ist nicht ges-
tattet.

§ 15 Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben keine Nachschusspflicht.

V1. ORGANE DER GENOSSENSCHAFT
8 16 Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:

A. DER VORSTAND

B. DER AUFSICHTSRAT

C. DIE MITGLIEDERVERSAMMLUNG

VIl. DER VORSTAND
8 17 Zusammensetzung, Amtszeit, Vorsitzender, Stellvertreter

1)
)

(3)
(4)

Der Vorstand besteht aus zwei bis zu fiinf nattirlichen Personen.

Die Vorstandsmitglieder werden durch den Aufsichtsrat bestellt. Die Amtszeit betragt fur
haupt- und nebenamtliche Vorstandsmitglieder hdchstens fiinf Jahre. Wiederbestellung
ist zuldssig. Die Wiederbestellung soll spatestens sechs Monate vor dem Beginn der wei-
teren Amtszeit erfolgen. Der Wechsel der VVorstandsmitglieder soll nicht zum gleichen
Zeitpunkt stattfinden. Die Anstellungsvertrdge sowie die Bestellung sollen nicht tiber das
65. Lebensjahr hinausgehen.

Hauptamtliche Geschaftsfiihrer der Genossenschaft miissen dem Vorstand angehéren.

Besteht der Vorstand aus mehr als zwei Mitgliedern, ernennt der Aufsichtsrat den Vorsit-
zenden und dessen Stellvertreter.

8 18 Vertretung und Leitung der Genossenschaft

(1)
2

Jedes Vorstandsmitglied ist berechtigt, die Genossenschaft gerichtlich und auf3ergericht-
lich allein zu vertreten.

Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen VVollmachten zur rechts-
geschéftlichen Vertretung ist zuldssig. Naheres regelt die Geschéftsordnung flr den Vor-
stand.
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(3) Der Vorstand fuhrt die Genossenschaft in eigener Verantwortung. Er hat die Beschrén-
kungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

(4) Der Vorstand ist mit der Mehrheit seiner Mitglieder beschlussfahig. Mitglieder des Vor-
standes, welche vom Gegenstand einer Beratung personlich betroffen sind, dirfen wah-
rend der Beratung und Beschlussfassung tber diesen Gegenstand an der Sitzung nicht
teilnehmen. Dies gilt nicht fir Wahlen.

(5) Fur Geschéfte der Genossenschaft, die Gber den regelmaRigen Geschéftsbetrieb hinaus-
gehen, ist eine Beschlussfassung zwingend erforderlich.

(6) Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung.

(7) Der Vorstand ist berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrates teilzunehmen. Durch
Beschluss des Aufsichtsrates kann die Teilnahme im Einzelfall ausgeschlossen werden.
Auf Verlangen des Aufsichtsrates muss der Vorstand an den Sitzungen des Aufsichtsrates
teilnehmen.

(8) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten Gber

a) die beabsichtigte Geschéftspolitik und andere grundsatzliche Fragen der Unterneh-
mensplanung (insbesondere die Finanz-, Investitions- und Personalplanung);

b) die Rentabilitit der Gesellschaft, insbesondere die Rentabilitit des Eigenkapitals;
¢) den Gang der Geschéfte, insbesondere den Umsatz, und die Lage der Gesellschaft;

d) Geschafte, die fur die Rentabilitat oder Liquiditat der Gesellschaft von erheblicher
Bedeutung sein kdnnen.

e) AuBerdem ist dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates aus sonstigen wichtigen Anlassen
zu berichten; als wichtiger Anlass ist auch ein dem Vorstand bekannt gewordener ge-
schéftlicher Vorgang bei einem verbundenen Unternehmen anzusehen, der auf die La-
ge der Gesellschaft von erheblichem Einfluss sein kann.

(9) Zudenim Absatz 8 Satz 1 Nr. a) bis d) genannten Punkten hat der Vorstand dem Auf-
sichtsrat mindestens einmal jahrlich Bericht zu erstatten.

(10) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit einen Bericht verlangen tber Angelegen-
heiten der Gesellschaft, tiber ihre rechtlichen und geschaftlichen Beziehungen zu verbun-
denen Unternehmen sowie Uber geschéftliche Vorgange bei diesen Unternehmen, die auf
die Lage der Gesellschaft von erheblichem Einfluss sein kénnen. Auch ein einzelnes
Aufsichtsratsmitglied kann einen Bericht, jedoch nur an den Aufsichtsrat, verlangen.

(11) Die Berichte haben den Grundsatzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu
entsprechen.

(12) Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht, von den Berichten Kenntnis zu nehmen. So-
weit die Berichte schriftlich erstattet worden sind, sind sie auch jedem Aufsichtsratsmit-
glied auf Verlangen auszuhandigen, soweit der Aufsichtsrat nichts anderes beschlossen
hat. Der Vorsitzende des Aufsichtsrates hat die Aufsichtsratsmitglieder iber die Berichte
nach Abs. 8 Satz 2 Nr. e) spatestens in der nédchsten Aufsichtsratssitzung zu unterrichten.

8 19 Zustimmungsbedurftige Angelegenheiten

Folgende Beschliisse bedirfen der Zustimmung des Aufsichtsrates:

(1) der Erwerb von bebauten und unbebauten Grundstticken, von grundstiicksgleichen Rech-
ten, die Errichtung von Gebéauden sowie die VeraulRerung von Grundstiicken und Gebéu-
den und grundsticksgleichen Rechten, dies gilt auch fur die Gesamtverpflichtung aus
Miet- und Leasingvertragen tber Grundstiicke und Gebdude,

(2) der Erwerb, die Grindung, die VerduRerung oder die Liquidation von ganzen Unterneh-
men,

(3) der Erwerb oder die VerduRerung von dauernden Beteiligungen,
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(4)
(5)
(6)
(")

VIII.

die Verfolgung von Rechtsanspriichen gegentiber Personen, die zur rechtlichen Vertre-
tung der Genossenschaft berechtigt sind,

Gruppenregelungen zur Altersversorgung jeglicher Art; das Gleiche gilt fur
Einzelregelungen zur Altersversorgung,

jede Gewahrung von Kredit,

die Annahme eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes als Birgen fur eine Kredit-
gewahrung.

DER AUFSICHTSRAT

8 20 Zusammensetzung

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei, hochstens funf Mitgliedern, die von der Mit-
gliederversammlung gewdhlt werden. Es sollen nur selbststéndige, aktiv tatige Mitglieder
sein.

8§ 21 Amtsdauer

)

()

(3)

(4)

(%)

Die Amtsdauer der Aufsichtsratsmitglieder, die aus dem Kreis der Mitglieder gewéhlt
werden, betragt vier Jahre und beginnt mit Ablauf der Mitgliederversammlung, die die
Wahl vorgenommen hat. Die Amtszeit eines Aufsichtsratsmitgliedes endet jeweils mit
Schluss der Mitgliederversammlung, die tber die Entlastung fir das vierte Geschéaftsjahr
nach seiner Wahl beschlief3t, wobei das Geschéftsjahr, in dem die Wahl erfolgt, mitzu-
rechnen ist. Wiederwahl ist zuléssig.

Scheiden Aufsichtsratsmitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat
bis zur néchsten ordentlichen Mitgliederversammlung, in der die Ersatzwahlen vorge-
nommen werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Die gilt auch fur seine Be-
schlussfahigkeit nach § 22 Abs. 4. Friihere Ersatzwahlen durch eine aul3erordentliche
Mitgliederversammlung sind nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmit-
glieder unter drei herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen fiir den Rest der Amtsdauer ausge-
schiedener Aufsichtsratsmitglieder.

Kindigt ein Aufsichtsratsmitglied sein Amt vor Ablauf der Amtsdauer, so muss die Kiin-
digung so rechtzeitig erfolgen, dass die Genossenschaft fiir die Besorgung ihrer Geschéf-
te anderweitig VVorsorge treffen kann, es sei denn, dass ein wichtiger Grund fur die unzei-
tige Kiindigung vorliegt.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates durfen nicht zugleich Mitglieder oder dauernd Stellver-
treter des Vorstandes sein, auch nicht als Angestellte die Geschafte der Genossenschaft
fuhren.

Scheiden aus dem Vorstand Mitglieder aus, so dirfen sie nicht vor erteilter Entlastung
und vor dem Ablauf von vier Jahren seit ihrem Ausscheiden aus dem Vorstand in den
Aufsichtsrat gewahlt werden.

8 22 Konstituierende Sitzung, Ausschluss, Geschaftsordnung

1)

()

(3)

Der Aufsichtsrat wahlt nach jeder Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern aus seiner Mitte ei-
nen Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und einen Schriftfuhrer. Die gilt auch im Falle
von Ersatzwahlen gemal § 21 Abs. 2.

Die konstituierende Sitzung ist durch das an Lebensjahren alteste Aufsichtsrats-mitglied
einzuberufen. Diesem obliegt auch die Leitung der Wahl. Dies gilt auch dann, wenn das
an Lebensjahren alteste Auf-sichtsratsmitglied selbst fiir ein Amt kandidiert.

Der Aufsichtsrat ist berechtigt, stdndige oder im Einzelfall gebildete Ausschisse einzu-
setzen und diese, bei standigen Ausschissen in der Geschéftsordnung, bei anderen Aus-
schissen durch Beschluss, mit Entscheidungsbefugnis auszustatten.
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(4)

(5)

(6)

()

(8)

©)

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hélfte seiner Mitglieder, darun-
ter der VVorsitzende oder der Stellvertreter, an der Beschlussfassung teilnehmen. Ein Mit-
glied des Aufsichtsrates nimmt auch dann an der Beschlussfassung teil, wenn es sich der

Stimme enthalt.

Beschlisse des Aufsichtsrates werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst, soweit das
Gesetz oder die Satzung nichts anderes bestimmen. Dies gilt auch fur Wahlen. Ergibt ei-
ne Abstimmung im Aufsichtsrat Stimmengleichheit, so ist bei einer erneuten Abstim-
mung Uber denselben Gegenstand, wenn auch sie Stimmengleichheit ergibt, die Stimme
des Aufsichtsratsvorsitzenden ausschlaggebend.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates, im Falle seiner Verhinderung der Stellvertreter, be-
ruft die Sitzungen des Aufsichtsrates ein und bestimmt den Tagungsort. Die Einladung
hat unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen zu erfolgen. In ihr sind die einzelnen
Punkte der Tagesordnung so konkret anzugeben, dass abwesende Aufsichtsratsmitglieder
von ihrem Recht der schriftlichen Stimmabgabe Gebrauch machen kénnen. In dringenden
Fallen kann die Einberufungsfrist verkirzt werden, wobei auch telegrafische und fern-
miindliche Ladung erfolgen kann. Abwesende Aufsichtsratsmitglieder sind berechtigt,
dadurch an der Beschlussfassung des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse teilzuneh-
men, dass sie schriftliche Stimmabgaben tberreichen lassen. Die schriftlichen Stimmab-
gaben konnen durch andere Aufsichtsratsmitglieder tberreicht werden. Sie kénnen auch
durch Personen, die nicht dem Aufsichtsrat angehoren, tibergeben werden, wenn diese
berechtigt sind, an der Aufsichtsratssitzung teilzunehmen.

Eine Beschlussfassung ist auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher, te-
legrafischer oder fernmundlicher Abstimmung zuldssig, wenn der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates oder bei dessen Verhinderung der Stellvertreter eine solche Beschlussfassung
anordnen und kein Mitglied des Aufsichtsrates diesem Verfahren widerspricht. Im Falle
schriftlicher, telegrafischer oder fernmandlicher Beschlussfassung ist der Aufsichtsrat be-
schlussféahig, wenn alle Mitglieder des Aufsichtsrates unter der zuletzt bekannt gegebe-
nen Anschrift schriftlich, telegrafisch oder fernmiindlich geladen sind und mindestens
zwei Drittel der Aufsichtsratsmitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen. Auch bei
schriftlicher, telegrafischer oder fernmaindlicher Abstimmung werden die Beschliisse des
Aufsichtsrates mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht
Gesetz oder Satzung oder Geschéftsordnung des Aufsichtsrates andere Mehrheitserfor-
dernisse vorsehen. Schriftliche, telegrafische oder fernmiindliche Ladungen oder Stimm-
abgaben im Sinne der Bestimmungen der Abs. 6 und 7 sind auch solche durch Telekom-
munikation mittels Text oder Bild.

Die Aufsichtsratssitzungen sollen mindestens halbjahrlich stattfinden. AuRerdem hat der
Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Beratungsgegensténde einzuberufen, so oft
dies im Interesse der Genossenschaft notig erscheint, ebenso, wenn es der VVorstand oder
die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrates schriftlich unter Angabe der Tagesordnung
verlangen.

Wenn (iber die Angelegenheit eines Aufsichtsratsmitglieds beraten wird, darf das betref-
fende Mitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen.

(10) Uber die Beschliisse des Aufsichtsrates ist ein mit Seitenzahlen versehenes gebundenes

Niederschriftsbuch oder ein gegen unberechtigte Entfernung von Blattern gesichertes
Niederschriftsbuch in Loseblattform zu fiihren. Die Niederschrift ist vom Sitzungsleiter
und vom Schriftfihrer zu unterzeichnen.

(11) Die Mitglieder des Aufsichtsrates konnen ihre Befugnisse nicht anderen Personen (iber-

tragen.

(12) Der Aufsichtsrat kann sich bei Erforderlichkeit zur Erfuillung seiner Uberwachungs-

pflicht der Hilfe sachverstandiger Dritter bedienen.
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(13) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.
§ 23 Aufgaben des Aufsichtsrats

1)

)

©)

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfuhrung des Vorstandes zu Uberwachen. Hierzu geho-
ren auch die Uberwachung der MaRnahmen und der internen Kontrollen zur Umsetzung
des Geschaftsbetriebes nach § 2 Abs.2. Er hat jederzeit das Recht, hierzu Bericht und
Aufklarung vom Vorstand zu verlangen und selbst oder durch einzelne von ihm zu be-
stimmende Mitglieder des Aufsichtsrates die Buicher und Schriften sowie die Vermo-
gensgegenstande der Genossenschaft einzusehen und zu prufen. Er setzt die Beziige des
Vorstandes fest. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vor-
schlag fir die Verwendung des Jahresiiberschusses oder die Deckung des Jahresfehlbe-
trages zu prifen und dartiber der Mitgliederversammlung vor Feststellung des Jahresab-
schlusses zu berichten.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates hat die Gbrigen Mitglieder des Aufsichtsrates von
dem Beginn einer Prifung des gesetzlichen Abschlussprifers unverzuglich zu unterrich-
ten und sie auf ihr Verlangen zu der Prifung zuzuziehen. In unmittelbarem Zusammen-
hang mit der Prifung haben Aufsichtsrat und Vorstand eine gemeinsame Sitzung abzu-
halten, in der der Prifer Uber das voraussichtliche Ergebnis der Priifung mundlich berich-
tet (Schlussbesprechung). Jedes Mitglied des Aufsichtsrates ist berechtigt, den Priifungs-
bericht einzusehen. Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in
gemeinsamer Sitzung unverziiglich nach Eingang des Prufungsberichtes zu beraten. In
der néchsten Mitgliederversammlung hat sich der Aufsichtsrat Giber wesentliche Feststel-
lungen oder Beanstandungen aufgrund der Prufung zu erklaren.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben Anspruch auf den Ersatz der Auslagen sowie auf
Gewahrung einer Entschadigung fur den Zeitaufwand.

IX. DIEMITGLIEDERVERSAMMLUNG
8 24 Ausubung der Mitgliedsrechte

(1)
)
©)

(4)

(%)

Die Mitglieder Gben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der Mit-
gliederversammlung aus. Sie sollen ihre Rechte personlich austiben.

Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Geschaftsunfahige, beschrankt geschaftsfahige sowie juristische Personen und Personen-
gesellschaften tben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter bzw. zur Vertretung
ermachtigte Gesellschafter aus.

Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter bzw. zur Vertretung erméchtigte Gesellschaf-
ter konnen sich durch Bevollmachtigte vertreten lassen (8 43 Abs. 5 Genossenschaftsge-
setz). Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (8 8) konnen das Stimmrecht nur
durch einen gemeinschaftlichen Bevollméchtigten ausiiben. Ein Bevollméchtigter kann
nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollméchtigte kdnnen nur Mitglieder der Ge-
nossenschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mitglieds sein oder mus-
sen zum Vollmachtgeber in einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhaltnis stehen. Per-
sonen, an die die Mitteilung tber den Ausschluss abgesandt sind (§ 10 Abs. 6), kdnnen
nicht bevollméachtigt werden.

Stimmberechtigte gesetzliche bzw. erméchtigte Vertreter oder Bevollméchtigte mussen
ihre Vertretungsbefugnis auf VVerlangen des Versammlungsleiters schriftlich nachweisen.
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(6)

Niemand kann fir sich oder einen anderen das Stimmrecht austiben, wenn dartiber Be-
schluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Ver-
bindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene
Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Beschlussfassung zu
horen.

§ 25 Frist und Tagungsort

(1)

(2)
(3)

Die ordentliche Mitgliederversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach Ab-
lauf des Geschaftsjahres stattzufinden.

Aulerordentliche Mitgliederversammlungen kdnnen nach Bedarf einberufen werden.

Die Mitgliederversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, soweit nicht Vor-
stand und Aufsichtsrat gemeinsam einen anderen Tagungsort festlegen.

8 26 Einberufung und Tagesordnung

)

(2)

(3)

(4)

()

(6)
(7)

Die Mitgliederversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Der Aufsichtsrat ist zur
Einberufung berechtigt und verpflichtet, wenn hierfur ein gesetzlicher oder satzungsma-
Riger Grund vor- liegt oder wenn dies im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.

Die Mitglieder der Genossenschaft konnen in einem von ihnen unterzeichneten Antrag
unter Angabe des Zwecks und der Grunde die Einberufung einer aulRerordentlichen Mit-
gliederversammlung verlangen. Hierzu bedarf es der Unterschriften von mindestens ei-
nem Zehntel der Mitglieder.

Die Mitgliederversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mit-
glieder einberufen unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die zwi-
schen dem Tag des Zugangs und dem Tag der Mitgliederversammlung liegen muss. Be-
reits bei der Einberufung missen die Gegenstande der Beschlussfassung bekannt gegeben
werden.

Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Mitgliederversammlung
einberuft. Mitglieder der Genossenschaft konnen in einem von ihnen unterzeichneten
Antrag unter Angabe der Griinde verlangen, dass Gegenstdnde zur Beschlussfassung in
der Mitgliederversammlung angekiindigt werden. Hierzu bedarf es der Unterschriften von
mindestens einem Zehntel der Mitglieder.

Uber die Gegenstinde, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass min-
destens eine Woche zwischen dem Zugang der Ankiindigung (Absatz 7) und dem Tag der
Mitgliederversammlung liegt, kénnen Beschlisse nicht gefasst werden; hiervon sind je-
doch Beschliisse uber den Ablauf der Versammlung sowie tber Antrédge auf Berufung ei-
ner aulRerordentlichen Mitgliederversammlung ausgenommen.

Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner Ankiindigung.

In den Féllen der Absétze 3 und 5 gelten die entsprechenden Mitteilungen als zugegan-
gen, wenn sie zwei Tage vor Beginn der Frist zur Post gegeben worden sind.

8 27 Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fuhrt der Vorstandsvorsitzende oder sein Stell-
vertreter; ist kein VVorstandsvorsitzender bestimmt, so leitet ein Vorstandsmitglied die Mit-
gliederversammlung.

Sofern die Mitgliederversammlung durch den Aufsichtsrat einberufen worden ist, fihrt der
Aufsichtsratsvorsitzende oder sein Stellvertreter den Vorsitz. Durch Beschluss kann der
Vorsitz einem anderen Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter des gesetzlichen
Prifungsverbandes ubertragen werden. Der Vorsitzende der Mitgliederversammlung er-
nennt einen Schriftfiihrer und die erforderlichen Stimmzéhler.
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8§ 28 Gegenstande der Beschlussfassung

Die Mitgliederversammlung beschliel3t tber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser
Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere tber

a) Anderung der Satzung;

b) Auflésung der Genossenschaft;

c) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;
d) Verschmelzung oder Spaltung der Genossenschaft;

e) Austritt aus genossenschaftlichen Verbénden und Vereinigungen;
f) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats;

g) Bestatigung einer einstweiligen Amtsenthebung des VVorstands gemaR 8 40 Genossen-
schaftsgesetz;

h) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresuiberschusses oder Deckung
des Jahresfehlbetrages sowie der Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichts;

i) Entlastung des VVorstands und des Aufsichtsrats;

J) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und Festsetzung ihrer Aufwandsentschadigung
auf Vorschlag des Vorstandes;

k) Ausschluss von Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;

I) Verfolgung von Anspriichen gegen im Amt befindliche Vorstands- und Aufsichtsrats-
mitglieder wegen ihrer Organstellung;

m) Festsetzung der Beschrankungen bei Kreditgewahrung gemal 8 49 des Genossen-
schaftsgesetzes;

n) Anderung der Rechtsform.

8 29 Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschlisse der Mitgliederversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der gliltig
abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine grofiere Mehrheit
vorschreibt.

(2) Eine Mehrheit von drei Vierteln der giltig abgegebenen Stimmen ist insbesondere in fol-
genden Féllen erforderlich.

a) Anderung der Satzung vorbehaltlich Abs. 3,
b) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrates,
¢) Entnahme aus sonstigen Riicklagen zur Durchfiihrung einer Kapitalerhdhung.

(3) Anderungen der § 1 (Firma und Sitz), § 2 (Zweck und Gegenstand des Unternehmens), §
3 (Mitglieder), 88 12 und 13 (Rechte und Pflichten der Mitglieder), § 16 (Organe), 8§ 17
ff. (Vorstand), 88 20 ff. (Aufsichtsrat), 88 24 ff. (Mitgliederversammlung), sind nur zu-
lassig, wenn einem hierauf gerichteten Antrag des VVorstandes oder des Aufsichtsrats ein
einstimmiger Beschluss des jeweiligen Organs zugrunde liegt. Sie sind ferner zulassig,
wenn ein hierauf gerichteter Antrag mindestens vom zehnten Teil aller Mitglieder gestellt
wird. Fur die Antrége gilt die Textform. Sie sind gemaR § 12 Abs. 1 Buchst. f) allen Mit-
gliedern unverziglich nach Zugang des Antrags, spatestens jedoch zusammen mit der
Tagesordnung bei Einberufung der Mitgliederversammlung zu tbermitteln. Antrége, die
auf die Anderung der vorstehend aufgefiihrten Satzungs-bestimmungen gerichtet sind,
kdnnen nach bereits erfolgter Einberufung der Mitgliederversammlung nicht mehr im
Wege der Nachankiindigung gemal} 8 26 Abs. 5 zum Gegenstand einer Beschlussfassung
gemacht werden.
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(4)

(5)

(6)

Fur den Antrag auf Auflosung der Genossenschaft gilt Absatz 3 entsprechend. Flr die
Beschlussfassung tber die Auflésung der Genossenschaft ist eine Mehrheit von 75 Hun-
dertsteln der Mitgliederversammlung gultig abgegebenen Stimmen erforderlich. Aul3er-
dem missen mindestens 75 Hundertstel aller Mitglieder der Genossenschaft in der Mit-
gliederversammlung anwesend sein. Ist die erforderliche Zahl der Mitglieder nicht anwe-
send, so ist eine zweite Mitgliederversammlung friihestens einen Monat und spatestens
zwei Monate nach der ersten zur Erledigung des betreffenden Punktes der Tagesordnung
anzuberaumen. Diese zweite Mitgliederversammlung ist beschlussféahig, wenn mindes-
tens 50 Hundertstel der Mitglieder anwesend sind. Ist in dieser zweiten Mitgliederver-
sammlung die erforderliche Zahl der Mitglieder nicht anwesend, so ist eine dritte Mit-
gliederversammlung friihestens einen Monat und spéatestens zwei Monate nach der zwei-
ten zur Erledigung des betreffenden Punktes der Tagesordnung anzuberaumen. Diese
dritte Mitgliederversammlung kann ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Mit-
glieder Uber die Auflésung der Genossenschaft beschlielRen.

Fur die Beschlussfassung tber die Verschmelzung oder Spaltung der Genossenschaft so-
wie Uber die Anderung der Rechtsform gelten lber die gesetzlichen Regelungen hinaus
Abs. 4 Séatze 2 bis 7 entsprechend.

Die Abs. 4 und 5 kénnen nur unter den in Abs. 4 Sétze 2 bis 7 genannten Voraussetzun-
gen geandert werden.

§ 30 Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei ha-
ben weder die Mitglieder des Vorstands noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.

§ 31 Abstimmung und Wahlen

1)

(2)

(3)

(4)

Abstimmungen werden mit Handzeichen oder mit Stimmzetteln durchgefiihrt. Abstim-
mungen muissen geheim mit Stimmzettel durchgefiihrt werden, wenn der Vorstand, der
Aufsichtsrat oder die Mehrheit der bei einer Beschlussfassung hiertiber gultig abgegebe-
nen Stimmen es verlangt. Wahlen erfolgen geheim.

Bei der Feststellung des Stimmenverhéltnisses werden nur die gultig abgegebenen Stim-
men gezéhlt; Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden nicht beriicksichtigt.
Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Bei Wahlen hat jeder Wahlberechtigte so viele Stimmen, wie Personen zu wéhlen sind.
Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem Stimmzettel die vorgeschlagenen Kandidaten,
denen er seine Stimme geben will. Gewéhlt sind die Kandidaten, die die meisten Stim-
men erhalten. Fallt wegen Stimmengleichheit keine Entscheidung, entscheidet eine
Stichwahl zwischen den Kandidaten mit gleicher Stimmenzahl. Féllt auch dabei keine
Entscheidung, entscheidet das durch den Leiter der Versammlung gezogene Los.

Der Gewadhlte hat unverziglich der Genossenschaft gegeniiber zu erkléaren, ob er die
Wahl annimmt.

§ 32 Auskunftsrecht

(1)

)

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Mitgliederversammlung vom Vorstand Auskunft
uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemalien Beur-
teilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit Ubergeordnete Interessen der Genossen-
schaft oder gesetzliche Regelungen entgegenstehen.

Seite 12



§ 33 Versammlungsniederschrift

(1) Der Verlauf der Mitgliederversammlung soll in einem gegeniiber Anderungen gesicher-
ten Medium festgehalten werden. Uber die Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu
fertigen. Die Beschllsse der Mitgliederversammlung sind in angemessener Zeit zu Be-
weiszwecken ordnungsgemal’ zu protokollieren. Dabei sollen der Ort und der Tag der
Versammlung, der Name des Versammlungsleiters sowie die Art und das Ergebnis der
Abstimmungen und die Feststellungen des Versammlungsleiters Uber die Beschlussfas-
sung angegeben werden. Die Niederschrift ist vom Versammlungsleiter, dem Schriftfiih-
rer und den anwesenden Mitgliedern des VVorstandes zu unterschreiben. Ihr sind die Bele-
ge Uber die Einberufung sowie ein Verzeichnis der erschienenen Mitglieder als Anlagen
beizufugen. Die Niederschrift ist mit den dazugehdrenden Anlagen wahrend des Beste-
hens der Genossenschaft zehn Jahre aufzubewahren. Die Einsicht der Niederschrift ist je-
dem Mitglied der Genossenschaft in den Geschaftsraumen der Genossenschaft an deren
Sitz zu gestatten.

(2) Mitgliedern der Genossenschaft ist auch Einsicht in die Niederschriften der Jahre zu ge-
wahren, in denen sie keine Mitglieder waren.

8 34 Teilnahmerecht der Verbande

Vertreter des Prufungsverbandes kdnnen an jeder Mitgliederversammlung beratend teil-
nehmen.

X. RECHNUNGSWESEN

§ 35 Geschaftsjahr
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschaftsjahr 1auft vom Tage der Eintra-
gung der Genossenschaft in das Genossenschaftsregister bis zum 31.12. des gleichen Jah-
res.

8 36 Jahresabschluss und Lagebericht

(1) Der Vorstand hat innerhalb von funf Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den Jahres-
abschluss und den Lagebericht, soweit gesetzlich erforderlich, fur das vergangene Ge-
schaftsjahr aufzustellen.

(2) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Verwendung des
Jahresuiberschusses oder zur Deckung eines Jahresfehlbetrages nach ihrer Aufstellung
dem Aufsichtsrat unverziglich und sodann mit dessen Bemerkungen der Mitgliederver-
sammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

(3) Der Jahresabschluss, der Lagebericht sowie der Bericht des Aufsichtsrates sind den Mit-
gliedern der Genossenschaft spatestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung zur
Kenntnis zu bringen.

(4) Der Bericht des Aufsichtsrates Uber seine Prifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richtes ist der Mitgliederversammlung zu erstatten.

Xl. RUCKLAGEN

§ 37 Gesetzliche Riicklage

(1) Es ist eine gesetzliche Ricklage zu bilden. Sie ist ausschlieflich zur Deckung eines aus
der Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 10 vom Hundert des
Jahresuberschusses, solange die Ricklage die Hohe von 10 vom Hundert der Gesamtver-
pflichtungen einschliellich Indossamentsverbindlichkeiten nicht erreicht.
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§ 38 Andere Ergebnisricklagen

(1) Neben der gesetzlichen kann eine andere Ergebnisriicklage gebildet werden.

(2) Uber ihre Entnahme zugunsten des Gewinnvortrages entscheiden Vorstand und Auf-
sichtsrat in gemeinsamer Sitzung und getrennter Abstimmung. Die Durchfiihrung des Be-
schlusses bedarf der Genehmigung durch die Mitgliederversammlung. Uber ihre Ent-
nahme zur Durchfuhrung einer Kapitalerhohung aus Gesellschaftsmitteln entscheidet die
Mitgliederversammlung. Der Beschluss der Mitgliederversammlung bedarf einer Mehr-
heit von 75 vom Hundert.

XIl. RUCKVERGUTUNG

§ 39 Ruckvergitung

(1) Uber die Ausschittung einer Riickvergiitung beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat in
getrennter Abstimmung. Auf eine beschlossene Rickvergutung haben die Mitglieder ei-
nen Rechtsanspruch.

(2) Die Ruckvergutung wird nach der Hohe des Umsatzes des abgelaufenen Geschaftsjahres
bemessen und allen Mitgliedern in gleichen Hundertsatzen des Umsatzes gewahrt. Sie
wird dem Geschaftsguthaben so lange zugeschrieben, bis die gezeichneten Geschaftsan-
teile erreicht sind oder ein durch Verlust vermindertes Geschaftsguthaben wieder erganzt
ist.

XIl1l. VERWENDUNG DER JAHRESUBERSCHUSSE

8 40 Verwendung des Jahresiiberschusses
(1) Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieft die Mitgliederversammlung.
Sofern er nicht zur Bildung von Rucklagen verwendet wird, kann er auf neue Rechnung
vorgetragen oder unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden.
(2) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhéltnis der Geschéftsguthaben bei
Beginn des Geschéftsjahres, fur das der Jahresabschluss aufgestellt ist.
(3) Solange die Geschéftsanteile nicht voll eingezahlt sind, wird der Gewinnanteil nicht

ausgezahlt, sondern dem Geschaftsguthaben zugeschrieben. Dies gilt auch, wenn das Ge-
schaftsguthaben zur Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

8 41 Deckung eines Jahresfehlbetrages

(1) Wird ein Jahresfehlbetrag ausgewiesen, so hat die Mitgliederversammlung tber die Ver-
lustdeckung zu beschlieRen, insbesondere dariiber, in welchem Umfang der Verlust durch
Heranziehen der Riicklagen oder durch Verminderung der Geschaftsguthaben zu beseiti-
gen ist.

(2) Werden die Geschéaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustan-
teil nach dem Verhéltnis der satzungsmaRigen Pflichtzahlungen bei Beginn des Ge-
schéftsjahres, flr das der Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch
riicksténdig sind.

XIV.LIQUIDATION

§ 42 Liquidation

Nach der Auflésung der Genossenschaft erfolgt die Liquidation. Ein nach Auszahlung des
Geschiaftsguthabens vorhandener Uberschuss wird nach dem Verhéltnis der Geschaftsgut-
haben an die Mitglieder verteilt.
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XV. BEKANNTMACHUNGEN

§ 43 Bekanntmachungen

(1) Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden unter Angabe der Firma und des Or-
gans, von dem sie ausgehen, verdffentlicht.

(2) Bekanntmachungen, die nach Gesetz und Satzung in einem 6ffentlichen Blatt erfolgen
mussen, werden unter Angabe der Firma in der Zeitschrift ,,Wohnungseigentum® verof-
fentlicht. Ist die Veroffentlichung von Bekanntmachungen in diesem Blatt unmoglich,
finden die Vorschriften des § 158 GenG Anwendung.

Fassung vom 10. Februar 2007
- beschlossen auf der auRerordentlichen Mitgliederversammlung am 10. Februar 2007 -
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